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1ZVJES CE O RADU
UDRUGE PROFESIONALNIH VATROGASCA ZA 2009. g.

U razdoblju od 01.01.2009. godine do 31.12.2009djgwe Udruga PVH je:
1 OdrZavanje sjednica

Odrzane su tri sjednice PredsjedniStva Udruge prafi@lnih vatrogasaca Hrvatske i
to dana 25.03.2009.. godine u hva@radu, dana 27.05.2009. godine i 01.10.2009. godin
Zagrebu u prostorima diliSte vatrogastva i zastite i spaSavanja, Ksawersista 107, te je
odrzana Tréa izborna SkupStina Udruge profesionalnih vatrogaskirvatske u ti@em
mandatu, dana 27.05.2009. u Zagrebu u prostorijan®2009. godinesétvrtak) u Zagrebu
u prostorima WiliSte vatrogastva i zastite i spaSavanja, Ksawerssta 107Broj sjednica
PredsjedniStva u odnosu na prethodnu godinu je ostaisti te je smanjen u odnosu na
prethodne godine a bio je zaklj¢ak PredsjedniStva da se pov& broj sjednica tako da se
odrzi svaki drugi mjesec po jedna sjednica odnosnisarem Sest sjednica godiSnje.

2. Rad komisjija koje je osnovalo Predsjednistvo

U 2009 godini manje se radilo u komisijama koje jecssito PredsjedniStvo pa
navodimo najosnovnije po pojedinoj komisiji.

1) Komisija za plamene udarei nadalje obavlja osposbljavanje vatrogasaca snkla
planovima pojedinih vatrogasnih postrojbi na simulatplamenih udara u JVP Iv&nGrad.
Odrzano je 9 redovnih seminara s 95 polaznika iz UMWD-a. Zbog velikog interesa obuka
je dobila kvalitetan program, ljudi su zadovoljhiukkom pa su pojedine vatrogasne postrojbe
osnovale svoje centre za obuku na simulatorima plam®ahili smo 23 nova instruktora
plamenih udara iz JVP Grada Splita i Dubrovnika2endvih instruktora u Osijekilanovi
komisije sudjelovali su na mdanarodnim seminarima te su odrzZali seminar 0 poZaru
unutrasnjosti aviona za postrojbe na aerodromimekohcina instruktora bila je u Ig-u
Sloveniji na osposobljavanju o ¢iau obuke vatrogasaca u simulatorima. Pokrenut jgkiro
u suradnji s Institutom za medicinska istrazivanjaaikotrajnom temperaturnom optéeaju
vatrogasaca na vatrogasnim intervencijama. Na ovoojekiu rade lijénici sa svim
potrebnim instrumentima kojima se mijere tjelesne €ijekvatrogasca na intervenciji. U
Vatrogasnom vjesniku objavljujemitlanke tako da ne pde broj a da nismo neSto napisali.
Za sad imamo simulatore u Osijeku, Rijeci, Ma@iradu, Splitu, Dubrovniku i Makarskoj.
Do sad nije se uspjelo legalizirati simulator plathardara preko drzavne institucije jer je isti
napravljen po DIN normi. Trenutno se povodimo prviaZ&im pravilom inozemne prakse i
normom DIN 14097, 1-3. U lvafiGradu se planira dogradnja simulatora s prostorianead
s izolacijskim aparatima i pretraZivanje unésreh osoba u ugroZzenom prostoru. Mora se
osnovati tijelo koje bi propisalo istu razinu obuksimulatorima plamena jer sad kada je viSe
simulatora mora se zadrZati razina obuke u svim shonitaa plamenih udara. Za sad se
koriste certifikati koji su dobiveni od stranogetg dok kod nas jos to nije legalizirano,



trenutno postoje naznake da bi se simulatori mogjardeirati preko hrvatskih institucija.
Trebao bi biti izraen pravilnik o instruktorima i njihovom odrzvanjuremnosti te evidencija
0 njima kako bi se odrzala razina ospoosbljavanja.

2) Komisija za izradu prijedlogaPravilnika o osobnoj i zaStitnoj odori
vatrogasaca nije dostavila izrdeni prijedlog Pravilnika PredsjedniStvu na usvagakgko je
bilo planirano. Napravljene preporuke oko kupovibO za vatrogasce za Sumske poZare
nalaze se na www portalu UPVH.

3. Komisije za spaSavanje iz dubina i s visina u vatgastvu u sklopu UPVH, u
sastavu; u ovoj godini nije imala aktivnosti kojeskbimogle prezentirati.

4. Komisija za izradu Standardnih operativnih postupaka u vatrogastvu( SOP\}
bila je najaktivnija te je odrZala dva sastankaomfletnom sastavu a jedan u smanjenom
sastavu. Iniciran je www portal za SOP-i koji jel safazi realizacije kako bi se preko njega
svi mogli ukljwiti u rad Komisje.

U vremenu docetvrtog sastanka radilo se na divanju postojéih Smjernica SOPI
te na izradi i doradi \eranije predlozenih radnih materijala koji su se gmki korisnim za
daljnji rad. Od planiranih tri odrZzana su dva saksakomisije. Prvi odnosno ukupretvrti
odrzan je odrzan dana 27.04.2009. godine u proséoniotela "Ambasador” u Opatiji.

Dana 02.12.2009. godine u prostoriméiliSta vatrogastva i ZiS u Zagrebu, u okviru
stritnog skupa “Standardni operativni postupci na vasogn intervencijama” odrzan je V.
sastanak Komisije za standardne operativhe postugkatrogasnim intervencijama (SOPI).
Prema zakljicima sa V. sastanka komisije, a u svezi infortkatikomunikacije odnosno
izrade Internet stranice dogovoren je sastanak d&nb2.2009. godine u prostorima JVP
Grada Karlovca. Zaklgeno je da radne stranice SOPI moraju biti sastdieniPortala UPVH
te je dogovoreno da kolega Batu&radi probnu verziju (stranicu) tzv. podportal@f™ koja
¢e se napuniti materijalom komisije SOPI, a sa pottaaige PVH.

3. Tragedija na Kornatu

1) Kako Vlada RH nije objavila analizu ekspertneigke to je UPVH uz suradnju s
VZZ Splitsko — dalmatinske organizirala seminar ukitakoj na kojoj je bili oko 180
polaznika gdje je izvrSena cjelokupna prezentadijgaianja na Kornatu s zakigima koji
su kasnije objavljeni na www stranicama Udruge PVH.

2) Djelovanje Fond za obranu vatrogasne strukegkasiom na obranu DraZena Slavice
u sudskom procesu nije bilo posebno izraZzeno jprgees zavrsio na Vrhovno sudu RH koji
je krajem godine donio odluku da se proces protivriaStavija. U 2009. godini u fond je
uplateno 88.850 kn a potroSeno je 91.500 kna za predagmokatu Prodanoéil. Trenutno u
Fondu ima 114.204 kn koje se trositi za obranu DS pred Zupanijskim sudonbersku.

4. Ostala problematiak UPVH

1. Problematika povetanja broja ¢lanova UPVH
U 2008 godini prosjo je bilo 1.22%lan koji je svaki mjesec ptaoclanarinu dok
u 2009. godini ova brojka je manja za&anova i iznosi 1194lana. Dakle u 2009 godini se
smanjilo¢lanstvo u UPVH za 2€anova Sto je loS trend i ukazuje na neaktivnostudd na
povetanju svogilanstva. Ako se uzme u obzir da u JVP radi 2.3'dfegionalnih vatrogasaca
proizlazi da je u Udrugu PVH¢lanjeno 50,27% Sto je vrlo malo viSe od poloviceasgnih



profesionalnih vatrogasaca. U &ju nastavka smanjenganstva gubi se i legimitet Udruge
PVH pred drzavnim tijelima i organizacijama koje djalu vatrogastvu., stoga bi prioritet u
2010 godini trebao biti rad na paamjuclanstva u UPVH.

2. Rad na minimalnim standardima
| u ovoj godini Udruga je bila angazirana na domfisemninimalnih financijskih
standarda u okvirima sredstava koja se nisu moglecpwati zbog ekonomske krize.

3. Program aktivnosti za 2010. godinu
Kao i prethodnih godina Udruge PVH se angaZiral&redi Programa aktivnosti te
je ukazala na niz nedostataka posiege n&ina angaziranja sezonskih vatrogasaca te je
predlozila nove modele angaZiranja sezonskih vataga. Po prvi put na zahtijev UPVH je
Program aktivnosti donijet je na kraju godine 20k&ko bi se ostale obveze iz njega bolje
mogle planirati u jedinicala lokalne i podne samouprave. Program aktivnosti je objavljen
na stranicama www UPVH.

4. Rad na lzmjenama i dopunama Zakona o vatrogastvu
Zbog ekonomske krize zaustavljen je rad na Izmjenardapunama Zakona o
vatrogastvu jer se nije moglo ostvariti péasje financijskih izdataka iz drzavnog préwaa
za JLS koje nemaju JVP. Na kraju godine a zbog ebjewog Zakona o radu i smanjenja
no¢nog rada na 8 sati, pokrenute su ponovo inicijatiéelzmjene i dopune Zakona o
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6. lzrada Pravilnika
Pokrenuta je inicijativa prema Vladi RH da se oziji#j pristupi izradama potrebnih
pravilnika koji su utvdeni Zakonom o vatrogastvu te je u tom smislu odrzatasak u MUP-
u kod Drzavnog tajnika. Dosadasnji ¢ima izrade i predlaganja pravilnika pokazao se
newinkovit jer od 2004. godine kada je HVZ dobio ovlas Zakonu o vatrogastvu da
predlaze pravilnike, nije objavljen niti jedan pitaik a nekoliko je izrdeno od
nekopetentinih osoba i guraju se na usvajanje.

7. Clanska znatka

Napravljen je novi zig za izradu zfia te je od strane proizdaca data ponuda za
izradu nove zng&e po cijeni od 55 kuna za zftka i 25 kn za koZni etui bez PDV-a. Ukupno
bi po jednoj zn&ki platili oko 68 kn bez koznog etia. Potrebno gwiti odreden broj znaki
kako bi se pokrila potreba kod novilanova koji nisu dobili zrnike.

7. Seminari

U organizaciji UPVH odrzano je Stmio savjetovanje na temu kolektivni ugovori,
prekovremeni sati i minimalni financijski standatdprostorima WiliSta vatrogastva, zastite i
spaSavanja. Na savjetovanje je doSlo 104 osobe8iza¥nih vatrogasnih postrojbi a
obrativane teme na savjetovanju su slijéete

1. PRIMJENA KOLEKTIVNIH UGOVORA - isplata prekovresnih sati i drugih
financijskin obveze iz kolektivnog ugovora, koji lktivni ugovor primjeniti predava
DuSanka Marinkoi Draca, dil. iur. TEB — poslovno savjetovanje;

2. REDOVNI | PREKOVREMENI RAD — mjesai odnosno godisnji fond sati kod
turnusnog rada 12-24-12-48, viSak ostavrenih sgédnu, mjesecu ili godini — §to s njim, Sto
je prekovremen rad i kad se moze ostvariti, kako lgttippredavéa DuSanka Marinko¥i
Draga, dil. iur. TEB — poslovno savjetovanije i



3. MINIMALNI FINANCIJSKI STANDARDI — kriteriji za odredivanje, na kojim
podacima se temelje utieni kriteriji i otkud se podaci uzimaju pred&vaeljko Sutlar, dip.
ing. DUZS — Sluzba za vatrogastvo.

PREDSJEDNIK UPVH
U Zagrebu 01.02.2010.
Goran Frankovié¢, v.r.



