Temeljem ¢lanaka 110.1111. Zakona o radu (“Narodne novine” broj 38/93, 54/95, 65/95,
17/01, 82/01, 114/03, 142/03, 30/04, 137/04-proci§éeni tekst, 68/05-Odluka USRH, ),

JAVNA VATROGASNA POSTROJBA VELIKA GORICA sa sjediStem u Velikoj Gorici,
Zagrebacka 3, zastupana po predsjedniku Upravnog vijeca ( u daljnjem tekstu:
Poslodavac - JVP Velika Gorica), s jedne strane

1
Tihomir Varga iz Sesveta, Josipa Bencaka 9b, (u daljnjem tekstu: Radnik), s druge strane
dana 16. rujna 2009. godine sklapaju
SPORAZUM
O PRESTANKU UGOVORA O RADU

Clanak 1.
Ovim Sporazumom stranke suglasno utvrduju da Radniku s danom 16. rujna 2009.g. prestaje Ugovor
o radu sklopljen s Poslodavcem - JVP Velika Gorica, te da mu s tim danom prestaju sva prava i
obveze iz radnog odnosa kod Poslodavca.

Clanak 2.
Sporazumne strane suglasno utvrduju i da Radniku, temeljem ovog Sporazuma pripada naknada koja
se ugovara u visini 2 (dvije) plae Radnika ugovorenih u ¢lanku 6. citiranog Ugovora o radu od

21.11.2006.g., u ukupnom bruto iznosu od kuna, koje se Poslodavac obvezuje
isplatiti Radniku najkasnije do 2009. godine. :

Clanak 3.
lzuzev potraZivanja Radnika prema Poslodavcu iz Clanka 2. ovog Sporazuma, Radnik izjavljuje da
nema 1 odriCe se bilo kakvih daljnjih potraZivanja prema Poslodavcu, kako s osnova radnog odnosa
tako 1 s bilo koje druge osnove.

Clanak 4.

Ovaj Sporazum sacinjen je u Cetiri istovjetna primjerka od kojih 3 (tri) zadrzava Poslodavac, a 1
(jedan) Radnik.

Clanak 5.

Stranke primaju prava i obveze iz ovog Sporazuma, te ga u znak prihvata potpisuju.

Radnik Poslodavac

TIHOMIR VARGA JAVNA  VATROGASNA POSTROJBA
koju zastupa predsjednik Upravnog vijeéa
- naznafiti ime i

prezime



Javna vatrogasna postrojba Velika Gorica sa sjedistem u Velikoj Gorici,
Zagrebacka 3 (u daljnjem tekstu: JVP Velika Gorica), zastupana po predsjedniku
Upravnog vije¢a JVP gospodinu Branku Fabijancicu

i

Tihomir Varga iz Zagreba, Sesvete, Josipa Benc¢aka 9b (u daljnjem tekstu:

zapovjednik)
dana 21. studenog 2006. godine sklapaju

UGOVOR O RADU

Clanak 1.

Utvrduje se da je Tihomir Varga, inZenjer kemijske tehnologije, Zakljuckom o
imenovanju zapovjednika Javne vatrogasne postrojbe Velika Gorica, Gradskog
poglavarstva Grada Velike Gorice KLASA: 007-04/2006-01/042, URBROJ: 238-33-
03-2006-01 od 13. listopada 2006. godine, imenovan zapovjednikom JVP Velika
Gorica na mandat od &etiri godine.

Clanak 2.

Ovim se Ugovorom utvrduju prava, obveze i ovlastenja zapovjednika JVP
Velika Gorica u odnosu na poslovanje JVP Velika Gorica i iznos place koja pripada
zapovjedniku JVP za realizaciju preuzetih obveza za vrijeme trajanja mandata od 4
godine.

Zapovjednik stupa na duznost i zasniva radni odnos 21. studenog 2006.
godine. ,

Poslove ¢e obavljati u sjedistu JVP Velika Gorica, a prema potrebama sluzbe i
naredbama, na podru¢ju Grada Velike Gorice i RH.

Clanak 3.

Potpisivanjem ovog Ugovora zapovjednik preuzima ispunjavanje obveza
utvrdenih propisima koji su na snazi, Statutom JVP Velika Gorica, Procjenom
ugrozenosti i planom zadtite od poZara i tehnoloke eksplozije Grada Velike Gorice,
GodiSnjim programom rada i razvoja, Financijskim planom i drugim aktima JVP
Velika Gorica postujuéi dobre poslovne obiCaje, a posebno obavljanje sljede¢ih
poslova:

* organizira, vodi rad i poslovanje JVP Velika Gorica

® zastupa i predstavlja JVP Velika Gorica

* poduzima sve pravne radnje u ime i za ra¢un JVP Velika Gorica
¢ odgovara za zakonitost rada JVP Velika Gorica.

Zapovjednik JVP Velika Gorica obvezan je sve radnje koje poduzima u smislu
odredbe iz prethodnog stavka ovoga ¢lanka, poduzimati sa svrhom ostvarivanja
ciljeva radi kojih je JVP Velika Gorica osnovana, dobiti JVP Velika Gorica i
promicanja njenog ugleda.

Clanak 4.

Zapovjednik JVP Velika Gorica obvezan je izvjestavati Upravno vijeée JVP
Velika Gorica o svom radu i poslovanju JVP Velika Gorica, te predlagati mjere za
unapredenje organizacije rada JVP Velika Gorica najmanje dva puta godisnje.

Zapovjednik JVP Velika Gorica obvezan je izvjestavati Upravno vijeée JVP
Velika Gorica o svim poslovnim dogadajima koje smatra tako relevantnim za
poslovanje JVP Velika Gorica da Upravno vije¢e o njima treba biti izvijeiteno, iako
drugim propisom nije propisana ova obveza.



Osim redovnog izvjedtavanja Upravnog vijece, zapovjednik JVP Velika
Gorica obvezan je podnositi izvjeséa i na posebna trazenja Upravnog vijeca.

Clanak 5.
Stupanj realizacije obveza iz ¢lanaka 3. 1 4. ovog Ugovora ocijenit ¢e Upravno
vijece JVP Velika Gorica.

Clanak 6.

Za realizaciju preuzetih obveza po ovom Ugovoru, zapovjedniku JVP Velika
Gorica, ugovara se osnovna pla¢a i dodaci na placu sukladno Pravilniku o radu,
Pravilniku o pla¢i i analitickoj procjeni za JVP Velika Gorica.

Mjeseéna plada zapovjedniku JVP Velika Gorica ispla¢ivat ¢e se na nalin 1 u
rokovima kao i drugim radnicima JVP Velika Gorica.

Zapovjednik JVP Velika Gorica ostvaruje pravo na naknadu troskova
prijevoza na rad i s rada u visini troSkova prijevoza sredstvima javnog prometa.

Clanak 7.

Zapovjednik JVP Velika Gorica ima pravo na dnevnice i naknade prijevoznih
troskova za sluZbena putovanja u zemlji 1 inozemstvu te pravo na povrat svih stvarno
dokumentiranih troskova koji se odnose na putne trodkove 1 poslovnu reprezentaciju
sukladno odredbama Pravilnika o radu i drugim opéim aktima JVP Velika Gorica.

Pod sluZbenim putovanjem iz stavka 2. ovoga ¢lanka razumijeva se putovanje
u mijesto izvan podru¢ja Grada Velike Gorice, a da je isto poduzeto na temelju
valjanog naloga za sluzbeno putovanje.

Uz obradun trodkova sluzbenog putovanja, zapovjednik JVP je duZan podnijeti
i izvjedtaj o sluzbenom putovanju predsjedniku Upravnog vije¢a JVP Velika Gorica.

Clanak 8.

Bez suglasnosti Upravnog vijeéa zapovjednik JVP ne moZze:

o poduzimati poslovne aktivnosti, odnosno sklapati ugovore koji nisu utvrdeni
godi¥njim programom rada i u okviru planiranih sredstava,

« zapodeti dopunski rad, ni rad u ugovornom odnosu u drugoj ustanovi ili drustvu

Informacije, poslovne kontakte i dokumentaciju vezanu za radno mjesto
zapovjednika, zapovjednik JVP ne moze koristiti u vlastitom ili drugom poduzeéu za
vrijeme trajanja ovog Ugovora, kao i dvije godine po prestanku ovog Ugovora.

U sluéaju krSenja odredaba iz stavka 1.1 2. ovoga ¢lanka, zapovjednik JVP
moZe biti opozvan prije isteka roka vaZenja ovog ugovora, a snosi 1 materijalnu
odgovornost za Stetu uzrokovanu JVP Velika Gorica.

Clanak 9.

Zapovjednik JVP obvezan je raditi u punom radnom vremen, 40 sati tjedno.

Raspored radnog vremena utvrduje se u pravilu u jednokratnom trajanju.

Tjedno radno vrijeme rasporedeno je u pet radnih dana. Pocetak i zavrSetak
radnog vremena ovisi o potrebama rada JVP Velika Gorica te se utvrduje sukladno
odredbama Pravilnika o radu.

Zapovjednik JVP ima pravo na dnevnu stanku u trajanju od 30 minuta u tijeku
radnog vremena, a koja se ubraja u radno vrijeme.

Clanak 10.
Zapovjednik JVP ima pravo koristiti godisnji odmor kao i ostali radnici JVP
Velika Gorica, a sukladno odredbama Pravilnika o radu.



Clanak 11.

Upravno vije¢e JVP Velika Gorica i zapovjednik JVP imaju pravo raskinuti
ovaj Ugovor sukladno odredbama zakona, Statuta i drugih opé¢ih akata JVP Velika
Gorica.

Zapovjednik JVP samo pismenim putem moze traziti raskid ugovora.

Otkazni rok za obje strane, ukoliko se drugacije ne sporazume, iznosi tri (3)
mjeseca.

Clanak 12.

U slucaju prestanka ovog Ugovora istekom mandata ili otkaza ovog Ugovora
radi razrjeSenja duZnosti prije isteka mandata, a koje raztjeSenje nije posljedica
skrivljena ponadanjem zapovjednika JVP, Upravno vijede ce zapovjedniku JVP
ponuditi sklapanje ugovora o radu na neodredeno vrijeme za drugo radno mjesto koje
odgovara njegovoj stru¢noj spremi i radnim sposobnostima.

Za slu¢aj da takvog radnog mjesta nema ili radno mjesto nije slobodno, ovaj
Ugovor o radu Ce prestati istekom roka na koji je sklopljen, odnosno bit ée otkazan uz
otkazni rok iz ¢lanka 11. ovog Ugovora.

Clanak 13.
U sluaju otkaza ovog Ugovora, osim u shutaju otkaza uvjetovanog
skrivljenim pona$anjem, zapovjedniku JVP Velika Gorica pripada otpremnina u
skladu s odredbama opéih akata JVP Velika Gorica.

Clanak 14.
Za sva druga pitanja koja nisu utvrdena ovim Ugovorom vrijede odredbe
Zakona o radu, op¢ih akata JVP Velika Gorica i drugih pozitivnih propisa.

Clanak 15.
Stranke su suglasne da ée svaki, eventualni, spor u svezi s primjenom ovog
Ugovora rjeSavati u duhu uzajamnog razumijevanja i suradnje, a u sluaju
nemogucnosti rjeSenja priznaje se stvarno nadleZni sud.

Clanak 16.
Izmjene i dopune ovog Ugovora moguée su samo u pismenom obliku.

Clanak 17.
Ovaj je Ugovor sainjen u Cetiri (4) jednaka primjerka, od kojih svakoj
ugovornoj strani pripadaju dva (2).
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